
2025-21630 TRACFIN : Chef de projet MOA / Product Owner H/F

Informations générales

Date limite d'envoi des
candidatures 30/05/2025

Documents requis pour postuler SEULES LES CANDIDATURES ENREGISTREES DANS PASSERELLES SERONT PRISES
EN COMPTE
- CV
- lettre de motivation.
- 3 derniers comptes rendus d'entretien professionnel pour les titulaires

Directions et Services Traitement du renseignement et action contre les circuits financiers clandestins (TRACFIN)

Description du poste

Pays France
Régions Ile-de-France

Départements Seine Saint-Denis (93)
Lieu d'affectation 10 rue Auguste Blanqui - 93100 MONTREUIL

Domaine et métier Numérique - Cheffe / Chef de projet maitrise d'ouvrage SI
Intitulé du poste TRACFIN : Chef de projet MOA / Product Owner H/F

Cotation RIFSEEP Cotation 3
Versant Fonction publique de l'Etat

Catégorie Catégorie A (cadre)
Statut du poste Susceptible d'être vacant

Nature de l'emploi Emploi ouvert aux titulaires et/ou aux contractuels
Descriptif de l'employeur

« Au ministère de l’économie et  des finances,  mettez votre talent  au service
d’une économie forte et durable ».

Tracfin est  le service de renseignement financier français, placé sous l’autorité des
ministères en charge de l’Economie et des finances.

En  tant  que service d’investigation à vocation opérationnelle,  Tracfin  participe à  la
construction d’un capitalisme responsable, facteur d’attractivité et de compétitivité de
l’économie française, et à la protection des français. Grâce à ses capteurs financiers, il
exerce trois missions prioritaires :
- la lutte contre la criminalité économique et financière, 
- la lutte contre la fraude aux finances publiques,
- la défense et la promotion des intérêts fondamentaux de la Nation, notamment en
matière de lutte contre le financement du terrorisme et les ingérences criminelles.

Descriptif de l'employeur (suite)
 
À   partir   des   déclarations   effectuées   par   les   200   000   professionnels   assujettis   au
dispositif de lutte contre le blanchiment de capitaux et le financement du terrorisme
(LCB-FT) ou des informations reçues des administrations partenaires ou des services
homologues   étrangers,   Tracfin   recueille,   analyse,   enrichit   et   exploite   tout
renseignement  propre  à  établir   l’origine  ou  la  destination  délictueuse ou criminelle
d’une opération financière.

Pour   cela,  Tracfin  met   en  œuvre   l’ensemble  des  pouvoirs   et   prérogatives  que   le
législateur lui a confiés et qui lui permettent d’accroître la portée opérationnelle de ses
investigations : droit de communication, consultation de bases de données, techniques
de renseignement, etc.

Tracfin   transmet ensuite  le   résultat  de ses  investigations,  en  fonction de  la  finalité
poursuivie,   soit   à   l’autorité   judiciaire,   soit   aux   administrations   partenaires   –   en
particulier   au   sein   des   ministères   économiques   et   financiers   ou   des   services   de
renseignement – soit à ses homologues étrangers, avec lesquels il a noué depuis sa
création il y a plus de trente ans une riche et efficace coopération.

Description du poste
Au sein du département technique en charge des SI, le pôle Projets est chargé
d’assurer les évolutions et la maintenance des applications informatiques de Tracfin.



Ces applications apportent des réponses numériques aux besoins opérationnels des
agents du service et contribuent fortement à la protection des intérêts de l'Etat.

Rattaché hiérarchiquement au chef du pôle Projets, le titulaire du poste intègrera une
équipe d'une dizaine d'agents. 
Il assurera le rôle de maîtrise d'ouvrage déléguée sur un ensemble de projets
applicatifs. Il devra à ce titre construire un lien privilégié avec ses interlocuteurs
métiers tout en s'assurant de la bonne compréhension des besoins par les différents
techniques. 
Principales missions : 
- Appui au pilotage des projets SI (planning, budget, ressources, comités...) en suivant
une méthodologie Agile
- Recueil, centralisation et analyse des besoins exprimés par les maîtrise d'ouvrage
/métiers, participation à la rédaction de "récits utilisateurs" (User Stories), coordination
de l'estimation de leur complexité et définition des critères d'acceptation de chaque
récit puis inscription dans les cycles de développement (sprints)
- Suivi de l'implémentation technique des exigences fonctionnelles en lien avec les
différents acteurs du DT-SI (développeurs, architecte, sécurité...)
- Participation aux tests des nouvelles fonctionnalités ou des évolutions en définissant
des plans de test et en encadrant l’exécution des tests pour garantir la qualité
technico-fonctionnelle des développements livrés aux utilisateurs
- Accompagnement du changement auprès des agents du Service en cas d'évolution
des processus de travail existants.

Conditions d'exercice
particulières Habilitation très secret

Description du profil recherché
Proactif, rigoureux, le candidat justifiera d'au moins une expérience réussie dans la
conduite de projets SI dans un environnement technico-fonctionnel complexe. 
Il manifestera de bonnes capacités de communication et d'écoute et saura contribuer à
une atmosphère de travail positive dans son équipe.
Le candidat sera idéalement familier des enjeux liés au pilotage d’une prestation
informatique externalisée.

Rémunération selon profil 
Télétravail possible 

Temps Plein Oui

Compétences candidat

Compétences CONNAISSANCES - Bureautique et outils collaboratifs, CONNAISSANCES - Conduite et
gestion de projet, SAVOIR-FAIRE - Accompagner un changement, une réforme, un dispositif,
SAVOIR-FAIRE - Animer une réunion, SAVOIR-FAIRE - Assurer une maîtrise d'ouvrage,
SAVOIR-FAIRE - Concevoir un projet, une démarche, SAVOIR-FAIRE - Modéliser un
processus, SAVOIR-FAIRE - Piloter un prestataire, SAVOIR-FAIRE - Rédiger , SAVOIR-
FAIRE - Travailler en mode projet, SAVOIR-ÊTRE - Aisance relationnelle, SAVOIR-ÊTRE -
Esprit de synthèse

Niveau d'études min. souhaité Niveau 6 Licence/diplômes équivalents
Spécialisation Informatique, traitement de l'information, réseau de transmission des données

Niveau d'expérience min. requis Confirmé

Informations complémentaires

Fondement juridique du
recrutement Art. L332-2, 2°

Télétravail possible Oui
Management Non

Renseignements et contact - Note : les candidatures se font obligatoirement depuis l'application

Date de vacance de l'emploi 31/01/2025
Personne ou service à contacter
pour obtenir plus d'informations

sur l'offre
dt-si-rh.tracfin@finances.gouv.fr


